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Nr. 3490 din 15.05.2023

ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Surduc, cu sediul in Com. Surduc, Sat.Surduc, nr.135, jud.
Silaj, anunti organizarea concursului pentru ocuparea functiei publice de executie
de Consilier, clasa I, grad profesional debutant, ID 205806 in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociala.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul se va organiza la sediul caminului cultural din localitatea Surduc,
nr.118 judetul Salaj, in data de 20.06.2023 ora 10:00 proba scrisd si In data de
22.06.2023 ora 10:00 interviul.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei Surduc din
localitatea Surduc, in perioada 15 mai 2023 — 06 iunie 2023.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Caminului
cultural din localitatea Surduc, Com. Surduc, Sat. Surduc, nr. 118, jud. Salaj, Tel/fax.
0260/634702 sau tel. 0741170977, e-mail:primaria_surduc@yahoo.com, persoana
de contact Pocol Maria-Aura, consilier in cadrul Compartimentului agricol cu
delegare sarcini resurse umane.

Dosarele de concurs va contine:

- Formular de inscriere;

- Curriculum Vitae Europass;

- Copia actului de identitate;

- Copii ale diplomelor de studii sau adeverinta

- Copia adeverintei care atesta starea de sénatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie; respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
unitatile specializate acreditate in conditiile legii

- Cazier judiciar, care poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire;

- Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste ¢d nu a
desfasurat activitati de politie politica,
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- Copia carnetului de muncd sau, dupi caz, o adeverintd care si ateste
vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs din cadrul autorititii sau institutiei publice organizatoare a
concursului. Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul
de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile previzute de art. 465 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, dupd cum urmeazi:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie
publicd. Atestarea stirii de sinitate se face pe bazi de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologici
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare
judecatoreasca definitiva, n conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice pentru ocuparea unei functii publice de executie de
Consilier, clasa I, grad profesional debutant:
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- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti

Concursul de recrutare v-a avea loc la sediul Caminuluj cultural din localitatea
Surduc, nr.118, judetul Silaj $i constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor de concurs - In termen de maximum 5 zile lucrétoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligatia
de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
concurs. Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazd de citre secretarul
comisiei de concurs, cu mentiunea ,,admis” sau »respins”, insotiti de motivul
respingerii dosarului, la sediul

- proba scrisa

- interviul - in cadrul ciruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia
candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati
admisi la proba scrisi. Interviul se realizeazs conform planului de interviu intocmit
de comisia de concurs in ziua desfagurarii acestei probe, pe baza criteriilor de
evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu sunt:

- abilittile de comunicare;

- capacitatea de analiz3 si sinteza;

- abilitdtile impuse de functie;

- motivatia candidatului;

- comportamentul in situatiile de criza.

Bibliografie si tematica

I. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Titlul IT si Titlul 1T - Principii generale -
Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare cu tematica Capitolul T -
Principii si definitii si CAPITOLUL II Dispozitii speciale

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare cu tematica Dispozitii generale - Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I 5i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
§i completarile ulterioare cu tematica Titlul I, Titlul II - Statutul functionarilor publici (art. 369-
537); - Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici s a personalului
contractual din administratia publica — Statutul functionarilor publici: - Clasificarea functiilor
publice. Categorii de functionari publici. - Drepturile functionarilor publici. - Indatoririle
functionarilor publici. - Consilierea etici a functionarilor publici si asigurarea informarii i a
raportarii cu privire la normele de conduita. - Formarea si perefectionarea profesionali a
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functionarilor publici. - Promovarea functionarilor publici si evaluarea performantelor profesionale.
- Sanctiunile disciplinaresi raspunderea functionarilor publici. -Modificarea, suspendarea gi
incetarea raporturilor de serviciu

5. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare cu
tematica Dispozitii generale - Nivelul venitului minim garantat - Stabilirea cuantumului ajutorului
social - Stabilirea si plata ajutorului social - Obligatiile beneficiarilor de ajutor social -

6. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicat, cu modificirile s
completarile ulterioare cu tematica CAPITOLUL I Alocatia pentru sustinerea familiei -
CAPITOLUL II Stabilirea si plata drepturilor de alocatie

7. Legea nr. 448/2006, republicati, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificirile si completirile ulterioare cu tematica CAPITOLUL I Dispozitii generale,
definitii §i principii - CAPITOLUL II Drepturile persoanelor cu handicap - CAPITOLUL III
SECTIUNEA a 2-a Asistentul personal

8. HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completérile ulterioare cu tematica CAPITOLUL 11 Drepturile persoanelor cu handicap -
CAPITOLUL IIT SECTIUNEA a 2-a Asistentul personal

9. Legea asistentei sociale nr. 292/2011. cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica
CAPITOLUL II SECTIUNEA 1 Definirea si clasificarea beneficiilor de asistentd sociala,
SECTIUNEA a 2-a Categorii de beneficii de asistentd sociala, SECTIUNEA a 4-a Notiuni
specifice sistemului de beneficii de asistentd sociald - CAPITOLUL 111 SECTIUNEA 1 Definirea
si clasificarea serviciilor sociale, SECTIUNEA a 2-a Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale
10. H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica - CAPITOLUL I Dispozitii generale - CAPITOLUL II Ajutorul social

11. 0.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Beneficiarii si criteriile de acordare a
concediului si indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului

Atributiile principale:

- coordoneaza activitatea de asistentd sociala din cadrul serviciului;

- aplica prevederile actelor normative privind acordarea drepturilor la prestatii
de naturi sociala, precum si metodologia stabilita in acest domeniu;

- realizeazd studii §i sinteze privind aplicarea Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat si a Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizérii sociale;

- intocmeste si Tnainteazi primarului spre aprobare, documentatia privind
deschiderea/sistarea/incetarea dreptului la prestatii si servicii sociale reglementate de
lege;
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- colecteazd informatii din domeniul asistentei sociale si evalueaza la nivel
teritorial, impactul politicilor sociale asupra categoriilor defavorizate ale populatiei;

- colaboreaza cu primariile $i organizatiile nonguvernamentale in solutionarea
unor cazuri sociale deosebite, precum si pentru initierea si dezvoltarea de programe
de servicii sociale pentru grupuri si persoane defavorizate;

- identificd familiile si presoanele singure aflate in dificultate prin evaluarea
situatiei socio-economice a acestora pe baza de ancheti sociali;

- propune in conditiile legii masuri de asistentd sociald pentru prevenirea/
diminuarea consecintelor unor evenimente considerate drept riscuri sociale;

- Organizeaza primirea si inregistrarea cererilor privind acordarea dreptului la
prestatii de asistents sociald, verifici documentele justificative prezentate de citre
solicitanti;

- analizeaza documentatia pentru acordarea dreptului la prestatii de asistenta
sociald, in care scop verifica:

a. indeplinirea conditiilor pentru acordarea dreptului

b. existenta actelor doveditoare privind componenta familiei

c. stabilirea datei de incepere a plati, modificarea sau sistarea dreptului

- organizeazi arhiva si pastreazi dosarele titularilor de prestatii de asistenta
sociala;

- comunicd persoanelor interesate dispozitia primarului privind acordarea/
modificarea sau incetarea unor drepturi financiare de naturi sociala;

- raspunde in scris si verbal la solicitirile beneficiarilor de prestatii sociale, cu
privire la plata unori drepturi restante sau sistarea platii, prin consultarea
informatiilor din baza de date si din dosarul personal;

- efectueazd anchete sociale din oficiu, la cererea institutiilor de ocrotire
sociald sau a persoanelor interesate in obtinerea unor drepturi sociale;

- colaboreazi cu biroul de incasare a impozitelor si taxelor locale pentru
prevenirea si, dupi caz recuprearea debitelor cu titlu de prestatii de asistentd sociali;

5 PRIMAR
BABANAS ALIN-CRISTIAN
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